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LIETOTIE SAISINAJUMI

Sabiedriska labuma organizacijas — SLO
Religiskas organizacijas un to iestades — RO
Valsts ienémumu dienests — VID

Sabiedriska labuma komisija — SLK

Sabiedriska labuma organizaciju likums — Likums
Uznémuma ienakumu nodoklis — UIN

ledzivotaju ienakuma nodoklis — 1IN



IEVADS

Vadliniju! par Sabiedriska labuma organizaciju likuma (turpmak — Likuma) normam
un to piemeroSanu mérkis ir izskaidrot Likuma un tam pakartoto normativo aktu butibu un
piemérosanas praksi.

FinanSu ministrijas aktualiz&tas un papildinatas vadlinijas palidzes gan SLK locekliem,
gan organizacijam, ka arT par&jai, ieinteresétai sabiedribas dalai, detalizétak izprast Likuma
biittbu un to pieméroSanas praksi. Turklat vadlinijas ar7 ietverta informacija par aktualajam
planotajam normativo aktu izmainam sabiedriska labuma joma.

Likums stajas speka 2004.gada 1.oktobr1 un ta meérkis ir veicinat biedribu un
nodibinajumu, ka ar1 RO sabiedriska labuma darbibu. Ja organizacijas darbiba sniedz
sabiedrisku labumu, tas var pretendét un iegiit SLO statusu, kuru pieskir VID. Viena no
galvenajam SLO statusa priekSrocibam - iesp&ja piesaistit ziedotajus Sabiedriska labuma
meérka sasniegSanai, jo ziedotaji par SLO sniegto atbalstu preti iegust tiesibas izmantot nodoklu
atvieglojumus.

Juridiskas personas, kuras var pretendét uz SLO statusu

biedribas

nodibinajumi

izvirzitais mérkis -sabiedriskais labums

SLO statuss

SABIEDRISKA LABUMA DARBIBA

Likumdevéjs Likuma 2.panta ir noteicis, ka sabiedriska labuma darbiba ir tada darbiba,
kas sniedz nozimigu labumu sabiedribai vai kadai tas dalai, it seviski, ja ta versta uz
labdaribu, cilvéktiesibu un individa tiesibu aizsardzibu, pilsoniskas sabiedribas attistibu,
izglitibas, zinatnes, kultiras un veselibas veicinasanu un slimibu profilaksi, sporta, taja skaita

1 Atbilstosi FinanSu ministrijas nolikumam, ministrijas funkcija ir veidot valsts politiku sabiedriska labuma organizaciju
joma.



augstu sasniegumu sporta, atbalstiSanu, vides aizsardzibu, palidzibas sniegSanu katastrofu

gadijumos un arkartas situacijas, sabiedribas, it Tpasi triicigo un sociali mazaizsargato personu

orupu socialas labklajibas cel$anu (SLO jomu detalizétaks skaidrojums pielikuma).

Piemeéri:

1.

Organizétas izglitojosas lekcijas sociali mazaizsargatai grupai.

Sabiedriskais labums - sociali mazaizsargatas grupas izglito$ana, socializéSanas.
Kultiirvesturiska mantojuma (vésturiskas ékas) uzturesana.

Sabiedriskais labums - nodro$ina vésturiskas €kas saglabasanu; nodrosina iesp&ju

vésturisko €ku apskatit iedzivotajiem (papildus, lai nodrosinatu €kas uzturésanu,
veic saimniecisko darbibu, pieméram, darbojas savs veikals).

Uzmanibas pieversana sabiedriski svarigu problemjautajumu aktualizesanai
(slimiba, diskriminacija u.tml.), rikojot publiskus pasakumus (koncertus,
Sseminarus).

Sabiedriskais labums - nodrosina sabiedribas uzmanibas pievérSanu noteiktai
aktualajai problémai. Pasakumu merkis ir izglitoSana un publicitate, problémas
risinajumu aktualizéSana.

Vientulam personam ar invaliditati piegada siltas maltites un vasara veicina ari
socializésanos.

Sabiedriskais labums - sociali mazaizsargatas grupas apriipe, Sanemtie ziedojumi
izlietoti zupas virtuvei, labdaribas pasakumu organizésanai.

SLO ir biitisks sabiedriska labuma sistemas stiirakmens, jo organizacijas ar SLO

statusu:

pasas definé, plano ka veikt un veic konkréto sabiedriska
labuma darbibu

nosaka meérkauditoriju jeb sabiedriska labuma guvéjus

e plano un organizeé finans€juma piesaisti

sagatavo informaciju un atskaites par veikto sabiedriska
labuma darbibu

SABIEDRISKA LABUMA DARBIBAS IEROBEZOJUMI

Likumdevgjs 2.panta ir noteicis, ka par sabiedriska labuma darbibu nav uzskatama:

1) darbiba, kas vérsta uz politisko organizaciju (partiju) vai to vélésanu kampanu
atbalstiSanu;

2) darbiba, kas vérsta uz biedribas un nodibinajuma biedru vai dibinataju un ar tiem
saistitu personu privato intereSu un vajadzibu apmierinasanu, iznemot darbibu, ko veic
biedriba vai nodibinajums, kas dibinats un darbojas, lai aizstavetu sociali mazaizsargato
personu grupu un triicigo personu un gimenu tiesibas un intereses;



3) darbiba, kas vérsta uz ziedojumu vakSanu treSajam personam, par to ieturot
samaksu, kas parsniedz administré$anas izdevumus.

SLO STATUSA PIESKIRSANAS KARTIBA

Uz SLO statusu atbilstosi Likumam var pretendét organizacijas, kuras nesen uzsakusas
savu darbibu, gan organizacijas, kuras darbojas ilgstosi, jo Likuma nav noteikti ierobezojumi
attieciba uz organizacijas darbibas laiku. Vienigie Likuma noteiktie priek$noteikumi ir:

1) statiitos, satversmé vai nolikuma noradits, ka organizacijas mérkis ir sabiedriska
labuma darbiba;

2) organizacija veic sabiedriska labuma darbibu;
3) nav nodoklu paradu.

Likuma 7.pants nosaka, ka organizacija, kas vélas iegt SLO statusu, iesniedz VID
iesniegumu par SLO statusa pieskirSanu. lesnieguma veidlapa (janorada pamatinformacija par
organizaciju un lugums pieskirt SLO statusu) pieejama VID majas lapa: Sabiedriska labuma

organizacijas  statusa  pieSkirSana | Valsts ienémumu

dienests  (vid.gov.lv).

- iesniegumu

- darbibas parskatu

- darbibas planu

lesniedz VID

(ja nepieciesams, sniedz
VID pieprasito papildu

informaciju)

- Komisija sniedz
motivetu atzinumu par
statusa pieskirsanu
(organizacijas parstavja
daliba komisijas seédé)

C\

Q. VID pienem |émumu

par SLO statusa
pieskirSanu

- VID lemuma par
statusa pieskirSanu
norada SLO izvéléto un
VID un komisijas
akcepteto darbibas
jomu

vai jomas

- Lémumu pienem viena )
meénesa laika.

- Par lemuma
pienemsanu informé
atbilstosi SLO
noraditajam veidam,
publicéjot informaciju
VID majas lapa vai
nosutot pa pastu.

- Ja tiek pieprasitas
papildu zinas un
dokumenti, VID pienem
[Emumu viena ménesa
laika no papildu
informacijas
sanemsanas dienas.

lesniegumam pievieno veidlapu “Iepriek$éja gada darbibas parskats un turpmakas darbibas

plans™?

, kuru ir apstiprinajis Ministru kabinets (Likuma 7.panta otra dala).

2 Ministru kabineta 2010.gada 5.maija noteikumi Nr.407 , Noteikumi par biedribas, nodibinajuma, religiskas organizacijas vai

tas iestades ieprieksgja gada darbibas parskata un turpmakas darbibas plana veidlapas paraugu”


https://www.vid.gov.lv/lv/sabiedriska-labuma-organizacijas-statusa-pieskirsana
https://www.vid.gov.lv/lv/sabiedriska-labuma-organizacijas-statusa-pieskirsana

Dokumentu iesnieg§anas iesp&jas VID3:

1) Elektroniskas deklaréSanas sisteéma (EDS);

2) Personigi Klientu apkalposanas centra;

3) Elektroniski ar drosu elektronisko parakstu un laika zimogu;

4) Nosiitot pa pastu.

VID pienem lemumu par SLO statusa pieSkirSanu, ja ir izpilditi $adi nosacijumi:

1) statiitos, satversmé vai nolikuma noraditais mérkis ir sabiedriska labuma darbiba un
organizacija veic sabiedriska labuma darbibu;

2) nav nodoklu paradu.

Lémuma par SLO statusa pieSkirSanu tiek noradita sabiedriska labuma darbibas
joma vai jomas, ja tadas ir vairakas.

Ja organizacijas dokumenti un zinas nesniedz pilnigu prieksstatu par darbibu, ka ar1
mantas un finanSu Iidzeklu izlietojumu, VID ir tiesibas no attiecigas valsts vai paSvaldibas
iestades un organizacijas pieprasit papildu zinas un dokumentus.

VID lémumu par SLO statusa pieskirSanu pienem méneS$a laika no iesnieguma
sanemsanas dienas. Likuma 7.pants nosaka, ka, ja tiek pieprasitas papildu zinas un dokumenti,
lémumu par statusa pieSkirSanu pienem méneSa laikd no papildu zinu un dokumentu
sanemsanas dienas.

ATTEIKUMS ORGANIZACIJAI PIESKIRT SLO STATUSU

Likumdevgjs Likuma 8.panta noteicis, ka VID 1émumu par atteikumu pieskirt SLO
statusu pienem, pamatojoties uz SLK motivetu atzinumu, ja:

1) darbiba neatbilst sabiedriska labuma darbibas butibai;
2) ir konstatéti buitiski normativo aktu parkapumi;
3) ir nodoklu paradi;

4) péc pirma VID rakstveida pieprasijuma 90 dienu laika nav iesniegtas likuma
noteiktas un/vai VID pieprasitas papildu zinas un dokumenti.

nesniedz normativo |

sabiedrisko aktu ;
labumu pérképumsj

~

nodok|u nesniedz
paradi informacju

3 Aktualaka informacija VID majas lapa: Kontakti | Valsts iengmumu dienests (vid.gov.Iv)



https://www.vid.gov.lv/lv/kontakti

SLO UZRAUDZIBA

Saskana ar Likuma 13.pantu SLK un VID veic SLO darbibas uzraudzibas funkciju. Lai
to realizétu, SLO ik gadu lidz 31.martam iesniedz VID iepriekséja gada darbibas parskatu
(elektroniski vai papira formata), savukart SLK izskata SLO gada parskatu, iepriek$gja gada
parskatu, ka art VID sniegto informaciju attieciba uz nodoklu nomaksu, vienlaikus izvert€jot

SLO darbibas atbilstibu sabiedriska labuma butibai.

SLO darbibas uzraudzibas procediira

1§

Y, parbaudes rezultatiem.

/

VID sanem SLO parskatus, izvérté tos un, ja nepiecieSams, lidz veikt
labojumus un sniegt papildu informaciju, ja nav noradita visa
normativajos aktos noteikta informacija.

VID patstavigi iegust paréjo valsts parvaldes riciba esoSo
informaciju (piem., par nodok|u samaksu), kas nepiecieSama SLO

darbibas uzraudzibas nodrosinasanai.

Nosita parskatus un iegito informaciju SLK izskatiSanai.

Atbilstosi Likuma 13.pantam, ja SLK rodas pamatotas Saubas par
SLO sanemto ziedojumu izlietojuma atbilstibu Likuma prasitbam,
VID veic attiecigu parbaudi un sniedz SLK informaciju par

Gala lemumu pienem VID, pamatojoties uz ieguto informaciju un SLK

atzinumu.

Pieskirtais SLO statuss vienlaikus ir gan ieguvums, gan papildus pienakumi:

leguvumi

- sniedz potencialajam
ziedotajam un sadarbibas
partneriem skaidru zinu,
ka organizacija darbojas
sabiedribas interesés, ka
ari to, ka organizacijas
darbiba tiek pastiprinati

uzraudzita no  valsts
puses;
- vieglak piesaistit

ziedotajus, jo ziedotajs
iegust nodoklu atlaides.

- ik gadu detalizéeti
jaatskaitas par padarito;

- SLO pienakums ir ne
mazak ka 75 % no
attiecigaja kalendaraja
gada izlietoto ziedojumu
kopsummas un
ienémumiem no
saimnieciskas darbibas
kopsummas izlietot tai
sabiedriska labuma
darbibas jomai, kura ir
pieskirts SLO statuss.

1wNypuald



ZIEDOJUMI

bez atlidzibas .
pretpienakuma

Likums arT definé ziedojumu veidus un izlietoSanu:

©

o)

Merkziedojums

Noslégts ligums; izlietojams tikai
llguma noteiktam mérkim

\_/

noslédzot
rakstveida

ligumu

(virs 10 minimalajam ménesa alga

m)

©

(9

Visparéjs ziedojums

Izlietojams organizacijas noteiktajiem
mérkiem

\_/

Ziedojumu nedrikst izlietot, lai segtu zaud€jumus, kuri raduSies saimnieciskas
darbibas rezultata.

NODOKLU ATVIEGLOJUMI ZIEDOTAJIEM

Ziedojot mantu vai finansu lidzeklus SLO, ziedotajiem (juridiskajam personam) ir
tiesibas sanemt UIN atvieglojumus, savukart fiziskas personas IIN parmaksu par ziedoto
summu var atgriezt ieklaujot So summu attaisnotajos izdevumos gada ienakumu deklaracija.

Juridiska persona (ziedotajs SLO) ir tiesiga parskata gada izvéléties vienu no
trim atvieglojumiem (Uznémumu ienakuma nodokla likuma 12.pants):

1) neieklaut taksacijas perioda ar uznémumu ienakuma nodokli apliekamaja bazée
ziedoto summu, bet ne vairak ka piecu procentu apmera no iepriekséja parskata gada pelnas
péc apreékinatajiem nodokliem,

2) neieklaut taksdcijas perioda ar uznémumu ienakuma nodokli apliekamaja baze
ziedoto summu, bet ne vairak ka divus procentus no iepriekséja parskata gada kopéjas darba
néméjiem apréekinatas bruto darba samaksas, no kuras samaksati valsts socidlas

apdrosinasanas maksdajumi;

3) samazinat taksdcijas perioda par parskata gada aprekinatajam dividendem
aprékinato uzpémumu ienakuma nodokli par 75 procentiem no ziedotas summas, bet
neparsniedzot 20 procentus no aprekindatas uzpémumu iendkuma nodokla summas par

aprékinatajam dividendém.

VID dati liecina, ka lielakajai dalai ziedojumu tiek izvéléts nodoklu atvieglojums, kas
samazina taksacijas perioda par parskata gada aprékinatajam dividendém aprékinato UIN
(UIN nodokla atvieglojuma veidu izvélas ziedotdjs pats). AtSkiriba no pargjiem diviem



atvieglojumiem, minétais atvieglojums faktiski lauj atgiit komersantam lidz pat 85% no
ziedotas summas pelnas sadales gadijuma. Tas ir pievilcigs arguments, piesaistot ziedojumus
SLO.

Fiziskajam personam — iedzivotaju ienakuma nodokla maksatajiem — saskana ar
likuma ,,Par iedzivotaju ienakuma nodokli” 10.pantu pirms ienakuma aplikSanas ar nodokli no
gada aplieckamo ienakumu apjoma tiek atskaititi izdevumi par summu, kas ziedojuma vai
davinajuma veida nodota SLO. Attaisnotie izdevumi kopa nedrikst parsniegt 50 procentus no
maksataja taksacijas gada aplieckama ienakuma lieluma, bet ne vairak ka 600 eiro.

Pirms ienakumu aplikSanas ar iedzivotaju ienakumu nodokli tiek atskaitita
ziedojuma summa SLO

SLO SAIMNIECISKA DARBIBA

Biedribai un nodibinajumam saskana ar Biedribu un nodibinajumu likuma 7.panta
pirmas dalas nosacfjumiem ir tiesibas papilddarbibas veida (primarai jabiit pamatdarbibai,
kuras mérki ir izvirziti organizacijas statiitos, nolikuma vai Satversm¢) veikt saimniecisko
darbibu, kas saistita ar sava paSuma uzturéSanu vai izmantoSanu, ka arT veikt citu saimniecisko
darbibu, lai sasniegtu biedribas un nodibindgjuma mérkus. Religisko organizaciju likuma
15.panta noteikts, ka RO ir tiesibas veikt saimniecisko darbibu. Vienigais ierobezojums - ja
ien€mumi no saimnieciskas darbibas kalendara gada laika 500 reizes parsniedz minimalo
ménesalgu, tai jadibina savs uznémums.

Saskana ar Komerclikuma 1.panta treSo dalu saimnieciska darbiba ir jebkura
sistematiska, patstaviga darbiba par atlidzibu.

Bitiski nemt véra, ka janoskir saimnieciska darbiba, kuras mérkis ir pelnas giiSana, no
tadas, kura tiek veikta, lai giitu ienakumus organizacijas mérku sasniegSanai. Pirmaja gadijuma
ir runa par komercdarbibu, savukart otraja par organizacijas saimniecisko darbibu. Apstaklis,
ka tiek veikta saimnieciska darbiba pats par sevi nenozimé, ka tai ir komercials raksturs.

SLO veikta saimnieciska darbiba ir jaskata konteksta ar SLO pamatdarbibu. Atbilstosi
Biedribu un nodibinajuma likuma 7.panta otrajai dalai biedribas un nodibinajuma ienakumus
drikst izmantot vienigi statlitos noteikta mérka sasniegSanai, savukart atbilstosi Religisko
organizaciju likuma 15.panta ceturtajai dalai RO ien€mumi no saimnieciskas darbibas
izlietojami organizacijas statiitos (satversmé, nolikuma) paredz&tajiem méerkiem.

Saimnieciskajai darbibai vienm@r ir jabut vérstai uz sabiedriska labuma mérka
sasniegSanu un katrai SLO individuali ir japierada, ka saimnieciska darbiba veicinas
sabiedriska labuma ietekmes pieaugumu. Neatkarigi no sabiedriska labuma jomas, ja
organizacija veic saimniecisko darbibu, tai japamato saimnieciskas darbibas nepiecieSamiba,
lai sasniegtu sabiedriska labuma meérkus.

Piemérs: SLO izgatavo sveces un tas tirgo. Dalu ien€émumus novirza saimnieciskas
darbibas izdevumiem, kuri rodas, SLO veicot saimniecisko darbibu, piem&ram, izejmaterialu
iegadel sveCu izgatavoSanai. Attiecigi no saimnieciskas darbibas ien€mumiem atnem
saimnieciskas darbibas izdevumiem paredz&tos lidzeklus un atlikuso saimnieciskas darbibas
giito ienakumu izmanto sabiedriska labuma mérkim, pieméram, mazaizsargato socialo grupu
socialas labklajibas celSanai (ievérojot likuma noteiktos mantas un finansu lidzeklu
izlietoSanas ierobeZojumus).



atskaita
lidzeklus, kas
nepiecieSami

talakas
darbibas saimnieciskas

ienémumi darbibas labuma guveéjs
nodrosinasanai;
atlikusi summa
janovirza
sabiedriska

labuma meérku
sasniegSanai

saimnieciskas e
sabiedriska

SLO gramatvedibas uzskaité janodala organizacijas saimnieciskas darbibas (ja
organizacija tadu veic) uzskaite no organizacijas statlitos noteikto mérku sasniegSanas
darbibas®(detalizétak skat. sadala SLO gada parskats). SLO gada parskats paredz sniegt
detalizétu informaciju par SLO parskata gada sasniegtajiem rezultatiem - (finansu un nefinansu
raditaji), tadgjadi ir nodro$inata organizacijas naudas pliismas caurskatamiba un pilnigaka
informacija par organizacijas paveiktajiem darbiem un planotajiem turpmakas darbibas
virzieniem.

Pelnu, kas giita no biedribas un nodibinajuma veiktas saimnieciskas darbibas, nedrikst
sadalit starp biedribas biedriem vai nodibinajuma dibinatajiem®.

Biedribas un nodibinajuma darbiba tiek izbeigta, ja par biedribas vai nodibinajuma
pamatdarbibu kluvusi saimnieciska darbiba, kam ir pelnas giiSanas raksturs®.

Piemeérs: no saimnieciskaja darbiba gltajiem ien€mumiem tiek noorganizéts
labdaribas pasakums personam ar invaliditati.

4 MK noteikumi Nr. 439 “Noteikumi par biedribu, nodibinajumu un arodbiedribu gada parskatiem un gramatvedibas
kartosanu vienkarsa ieraksta sisttma” un 2022. gada 21. jinija MK noteikumi Nr. 380 “Noteikumi par religisko organizaciju
un to iestazu gada parskatiem un gramatvedibas kartoSanu vienkarsa ieraksta sistéma”

5 Biedribu un nodibinajumu likuma 7.pants
6 Biedribu un nodibinajumu likuma 57. un 105.pants.
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SLO STATUSA ATNEMSANA

SLO statusa ieguSana paredz konkrétu SLO darbibu noteiktaja darbibas joma vai
jomas, vienlaikus nodrosinot, ka filantropiskas un nekomercialas darbibas rezultata tiktu
nodrosinats planotais rezultats. Ja normativajos aktos noteiktie nosacijumi netiek ievéroti, SLO
statuss tiek atnemts un organizacija var turpinat savu mérku realizaciju biedribas,
nodibinajuma vai RO statusa.’

VID pienem I€émumu par SLO 1. neveic nodoklu maksajumus normativajos aktos
statusa atpemsSanu, ja péc noteiktaja kartiba;

rakstveida bridinajuma SLO 2
nav noveérsusi parkapumus,
gadijumos, kad SLO:

pamatdarbiba nav saistita ar statiitos, satversme vai
nolikuma noraditajiem darbibas mérkiem vai
neatbilst sabiedriska labuma darbibas butibai, vai
§T organizacija ir sniegusi nepatiesas zinas;

VID lémumu par SLO statusa 1. SLO savu mantu vai finanSu lidzeklus nav
atnemsanu pienem bez izlietojusi jomai, kura min&ta I€muma par statusa
ieprieks€ja bridinajuma, ja pieskirSanu; §1s organizacijas statiitos, satversme

vai nolikuma noraditajiem mérkiem vai nav
ieverojusi Likuma 11. un 12.panta noteiktos
ierobezojumus;

2. VID, prokurors, cita iestade vai tiesa ir
konstat&jusi biitiskus normativo aktu parkapumus
SLO darbiba, tai skaita konstateti butiski
parkapumi gramatvedibas, pievienotas vertibas
nodoklu vai socialo maksajumu joma u.c.;

3. Sabiedriska labuma komisija, izvert€jot SLO
darbibas atbilstibu sabiedriska labuma darbibas
biitibai, ir sniegusi motivétu atzinumu par darbibas
neatbilstibu sabiedriska labuma darbibas biitibai;

4. SLO ir iesniegusi VID iesniegumu ar liigumu
atnemt statusu.

VID administrativo aktu par SLO statusa atnemsanu var izdot, pamatojoties ari uz SLK
atzinumu (ja komisija ir sniegusi motivétu atzinumu par SLO darbibas neatbilstibu sabiedriska
labuma darbibas biitibai)®, jo SLK kompetencé ir vértét SLO mantas un finansu lidzeklu
izlietojuma atbilstibu Likuma noteiktajiem nosacijumiem. VID pirms lémuma pienems$anas
verte lietas apstaklus, tostarp SLK sniegto atzinumu.

Lémuma par SLO statusa atnemsSanu parsiidzé$ana neaptur ta darbibu.

Lémumu par SLO statusa atnemsanu pienem VID generaldirektors — tas nozimé, ka
strida gadijuma lémumu uzreiz var parsudzét administrativaja tiesa ar pieteikumu par
administrativa akta atcelSanu.

SLO GADA PARSKATS

Saskana ar Gramatvedibas likuma 3.pantu biedribam, nodibindjumiem un RO ir
pienakums kartot gramatvedibu un gada parskatiem ir jasniedz skaidrs priekSstats par biedribu,

7 Ja darbiba veikta atbilsto$i Biedribu un nodibinajumu likumam vai Religisko organizaciju likumam.

8 Sabiedriska labuma organizaciju likuma 14.pants.
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nodibinajumu un RO lidzekliem, to avotiem un finansialo stavokli parskata gada peéd€ja diena,
ka arT par saimnieciskajiem darfjumiem, ienémumiem un izdevumiem parskata gada.

Saskana ar Likuma 13.pantu SLK un VID veic SLO darbibas uzraudzibas funkciju. Lai
to realizétu, SLO ik gadu lidz 31.martam iesniedz VID gada parskatu.

Organizacijas, kuras gramatvedibu karto divkarsa ieraksta sisteéma atbilstosi 2022.
gada 14. julija MK noteikumiem Nr. 439 “Noteikumi par biedribu, nodibinadjumu un
arodbiedribu gada parskatiem un gramatvedibas kartoSanu vienkar$a ieraksta sistema”
(turpmak - MK noteikumi Nr. 439) un 2022.gada 21.junija MK noteikumiem Nr. 380
“Noteikumi par religisko organizaciju un to iestazu gada parskatiem un gramatvedibas
kartosanu vienkar$a ieraksta sisttéma” (turpmak — MK noteikumi Nr.380), gada parskats
sastav no:

1) bilances;

2) ienémumu un izdevumu parskata;

3) ziedojumu un davinajumu parskata (ar pielikumu);
4) gada parskata paskaidrojuma;

5) vadibas zinojuma.

Savukart organizacijas, kuras gramatvedibu karto vienkar$a ieraksta sistéma, gada
parskats sastav no $adam parskata dalam:

1) ienémumu un izdevumu parskata;

2) ziedojumu un davinajumu parskata (ar pielikumu);

3) vadibas zinojuma (saskana ar noteikumiem - saisinatais gada parskats).
Vadibas zinojuma norada visparigu informaciju par organizaciju, ka ar1 citu
informaciju, kuras saturu un apjomu nosaka organizacijas valde.

Organizacija, kurai ir pieskirts SLO statuss, par parskata gada darbibas un turpmakas
darbibas planu norada $adu informaciju:

1. sabiedriska labuma organizacijas darbibas merki;

2. ar |lémumu pieskirta sabiedriska labuma darbibas jomu vai jomas;

3. sabiedribas dalu/mérka grupu, uz kuru vérsta organizacijas sabiedriska labuma
darbiba;

4. detaliz€tu informaciju par svarigakajiem sasniegumiem parskata gada un attistibas
perspektivam, tai skaita par:

4.1. mérka grupam adres€tiem organizacijas projektiem, pasakumiem un citam
aktivitateém parskata gada (noradot ne vairak ka piecus nozimigus projektus un 1su aprakstu,
papildus noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus tikai uzskaita);

4.2. organizacijas darbibas rezultatiem vai sasniegumiem parskata gada attieciba uz
meérka grupu vai attiecigaja joma (norada konkréta projekta, pasakuma vai citas aktivitates
sasniegtos rezultatus, ietekmi, nefinansu raditajus);

4.3. organizacijas darbibu veicinoSiem faktoriem (piem&ram, sadarbiba ar valsts
parvaldes iestadém, komersantiem);

4.4. organizacijas darbibu kavéjoSiem faktoriem;

5. turpmakas darbibas planu attieciba uz ilgtermina projektiem, pasakumiem un citam
aktivitatém (istenoSanas periods vairak par vienu gadu):

5.1. iesaktie projekti (norada ne vairak ka piecus nozimigus projektus un sniedz 1su to
aprakstu, papildus noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus tikai uzskaita);

5.2. planotie projekti (norada ne vairak ka piecus nozimigus projektus un sniedz su to
aprakstu, papildus noradot norises laiku un vietu, par&jos projektus tikai uzskaita);

6. turpmakas darbibas planu attieciba uz istermina projektiem, pasakumiem un citam
aktivitatém (istenoSanas periods lidz vienam gadam):

6.1. iesaktie projekti (norada ne vairak ka piecus nozimigus projektus un sniedz 1su to
aprakstu, papildus noradot norises laiku un vietu, par&jos projektus tikai uzskaita);

12



6.2. planotie projekti (norada ne vairak ka piecus nozimigus projektus un sniedz isu to
aprakstu, papildus noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus tikai uzskaita);

7. parskata gada sanemto ziedojumu kopsummu;

8. sanemto ziedojumu izlietojumu parskata gada:

8.1. parskata gada izlietoto ziedojumu kopsumma;

8.2. ziedojumu izlietojums sabiedriska labuma darbibai;

8.3. administrativajiem izdevumiem izlietota summa no parskata gada sanemto
visparigo ziedojumu kopsummas;

8.4. sabiedriska labuma guvéju skaits, noradot kop€jo sabiedriska labuma guveju skaitu
pa pozicijam (fiziskas personas, objekts, teritorija) (sakot no 2023.gada parskata iesniegSanas).

Lai izvertetu SLO sabiedriska labuma darbibas nozimigumu, ir nepiecieSams to vertet
konteksta ar sabiedriska labuma guvéjiem. Likuma ir noteikts, uz ko nav vérSama sabiedriska
labuma darbiba, nevis ir uzskaitits, kas var biit sabiedriskas labuma darbibas labuma guvéji.
Savukart MK noteikumos Nr.439 ir noteikts, ka sabiedriska labuma guvéju skaitu norada
atseviskas ail€s ka fiziskas personas, objektus vai teritoriju. Komisija, vértgjot SLO faktiskos
darbibas rezultatus, ir izveidojusi praksi sabiedriska labuma guvéju izverte§jumam.

Ja SLO apgrozijums (ienémumi) no saimnieciskajiem darfjjumiem parskata gada ir
lielaks par 800 000 euro, ta gada parskatu revide un par veiktas revizijas rezultatiem revidenta
zinojumu sniedz zverinats revidents (vairaki zverinati revidenti) vai zverinatu revidentu
komercsabiedriba atbilsto$i Revizijas pakalpojumu likumam. Par&jam organizacijam gada
parskatu revidé finansialas darbibas revizijas institlicija. Min&tie revizijas zinojumi ir
iesniedzami VID kopa ar gada parskatu. ST norma attiecas tikai uz biedribam un
nodibinajumiem.

Atbilsto$i normativajiem aktiem SLO ir jaatspogulo saimnieciskas darbibas izdevumi.
Gan biedribam un nodibinajumiem, gan RO, kuram ir pieskirts SLO statuss, ja tiek veikta ar
saimnieciska darbiba, ir janodrosina atsevisku ar saimniecisko darbibu saistito tieso izdevumu
uzskaite.

Biedribam un nodibingjumiem atbilstosi MK noteikumiem Nr. 439 3.pielikuma
“lep€mumu un izdevumu parskata shéma” izdevumu sadala ir nodalita naudas plisma
saimnieciskas darbibas veikSanai ar detalizétu sadalijumu:

Izdevumi saimnieciskas darbibas veikSanai:

- saimnieciskas darbibas veikSanai sanemto citu personu pakalpojumi;

- materialu izdevumi;

- darba samaksa;

- socialas apdroSinasanas un nodro$inajuma maksajumi;

- pamatlidzeklu un nematerialo ieguldijumu nolietojums un norakstiSana;

- citi izdevumi.

Savukart, RO ar SLO statusu, atbilstosi MK noteikumiem Nr. 380, var noradit
saimnieciskas darbibas pliismu bez detalizéta sadalijuma.
Detalizéta informacija ir janorada par izlietotajiem
ziedojumiem un davinajumiem” (6.pielikums)
organizacijam, kuram ir pieskirts SLO statuss, lai iesp&jami
objektivak var€tu novertét sabiedrisko labumu, primari ka
sabiedriska labuma guveju skaitu norada (sakot ar 2023.gada
parskatu) fizisko personu skaitu, kuras ietekmé sabiedriska

fiziska
persona

objekts C e — . - 1=
: labuma organizaciju darbibas. Ja sabiedriska labuma
darbibas rezultata nav iesp&jams ka raditaju noteikt fizisko
personu skaitu, tad jaizverte, vai darbiba vérsta uz kadu
teritorija

objektu (piem@ram, kultarveésturisku vai arhitekttiras
pieminekli), vai lokala, regionala, valsts méroga teritoriju
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(pieméram, noveérSot problémas ar klainojoSiem dzivniekiem, norada, kadu teritoriju
ietekm& SLO darbiba).

INFORMATIVO MATERIALU PIEEJAMIBA

VID majas lapa sadala “SLO statuss” (saite: https://www.vid.gov.lv/Iv/sabiedriska-
labuma-organizacijas-statuss) ir pieejami informativie un metodiskiec materiali, ka ari
kontaktinformacija ka sazinaties ar VID. Pieméram, 2020.gada VID principa “Konsulté
vispirms” ietvaros sniedzis 944 konsultacijas par SLO jautajumiem, savukart 2021.gada —
1155. Finan$u ministrijas majas lapa sadala “Sabiedriska labuma politika” ir pieejams ikgadgjs
aktuals  publiskais  parskats par SLO  darbibu un  aktualitattm  (saite:
https://www.fm.gov.Iv/Iv/sabiedriska-labuma-organizaciju-politika).

INFORMACIJA PAR SLO SEKTORU

Pedgjo cetru gadu laika ir vérojama tendence samazinaties SLO skaitam. Kopuma
2021.gada SLO skaits ir samazinajies par 315 organizacijam (salidzinot ar 2020.gadu) un uz
2022.gada 1.janvari bija registrétas 2006 SLO. VID aktualakie dati liecina, ka uz 2023.gada
1.janvari SLO statuss bija 1651 organizacijai. L1idz ar to var secinat, ka 2022.gada SLO skaits
samazinajies vl par 355 organizacijam (SLO skaita samazinajums no 2006 registrétam SLO
uz 2022.gada 1.janvari lidz 1651 SLO uz 2023.gada 1.janvari). V&sturiskais maksimums tika
sasniegts uz 2019.gada 1.janvari, kad bija registrétas 2785 SLO.

P&dgjo gadu laika ir vérojama tendence — organizacijas izverte savas darbibas atbilstibu
SLO statusam, ka rezultata 2019.gada uz organizaciju iesnieguma pamata SLO statuss tika
atnemts 229 SLO, 2020.gada — 182 SLO, bet 2021.gada — 238 SLO. 2021.gada 61% SLO
statusa atnemsanas iemesls — uz SLO iesnieguma pamata.

SLO skaita dinamika pa gadiem

01.01.2010. 1102
01.01.2011. 1315

01012012
01012013,
01012014,
01012015,
0101206,
01012017
01012020,
01012021,
0101202,

AKTUALI

Speka esoSie normativie akti, taja skaita ari Likums, kas regulé SLO darbibas, ir
novecojusi. Tie kave sabiedriska labuma sist€mas attistibu. Tapeéc Finansu ministrijas vadiba,
balstoties uz nevalstiska sektora ierosinajumiem, tika izstradats informativais zinojums “Par
sabiedriska labuma organizaciju darbibu un attistibu” (turpmak — zinojums), kur§ apstiprinats
Ministru kabineta 2022.gada 29.novembra sédé (protokols Nr. 61, 30. §).

2022. un 2023.gada atbilstosi Ministru kabineta sédes protokollemumam Nr.61 30 §,
norit darbs pie likumprojekta “Grozijumi Sabiedriska labuma organizaciju likuma” (turpmak
— Likumprojekts) izstrades. Tas tiek izstradats atbilstosi zinojuma paredz€tajam izmainam


https://www.vid.gov.lv/lv/sabiedriska-labuma-organizacijas-statuss
https://www.vid.gov.lv/lv/sabiedriska-labuma-organizacijas-statuss
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sabiedriska labuma sistéma. Atbilstosi zinojumam grozijumi tiks veikti ari Uznémumu
ienakuma nodokla likuma un likuma “Par iedzivotaju ienakuma nodokli”.

péc grozijumiem likuma

Likumprojekts paredz:

e divpakapju SLO sist€mas ievieSanu, kur organizacijai bis tiesibas izveleties
SLO pakapi un attiecigi — atbilstoSu prieksrocibu un uzraudzibas pakapi, dalai
SLO atvieglojot prasibas. Tam SLO, kuru ienakumu avots nav ziedojumi, un
attiecigi netiek izmantoti nodoklu atvieglojumi ziedotajiem un kuras neveic
domingjoso saimniecisko darbibu, uzraudziba tiks vienkarSota.

e skaidrus nosacijumus SLO iesp&jam veikt saimniecisko darbibu, atseviskos
gadijumos arT 100% saimniecisko darbibu. NVO ar SLO statusu bis tiesigas
saimnieciskaja darbiba iegiitos lidzeklus novirzit SLO aktivitatem bez UIN
maksaSanas pienakuma;

e sabiedriska labuma sistémas sakartoSanu, kas nodro$inas, ka sistéma darbojas
tikai tadas organizacijas, kuru mérkis ir sabiedriska labuma sniegSana.

SLO
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sabiedriska labuma darbiba
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