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Algam piemerojamie nodokli

- Iedzivotaju ienakuma nodoklis (IIN)

- Valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas
(VSAOI)



Nodoklu normativie akti - informacijas
=]avoti

Valsts ienémumu
dienests

« Likums «Par iedzivotaju ienakuma nodokli»

« MK 21.09.2010. noteikumi Nr. 899 «Likuma «Par iedzivotaju
ienakuma nodokli» normu piemérosanas kartiba»

« Likums «Par valsts socialo apdroSinasanu»

« MK 07.12.2010. noteikumi Nr. 827 «Noteikumi par valsts
socialas apdroSinasanas obligato iemaksu veicéju registraciju un
zinojumiem par valsts socialas apdrosinasanas obligatajam
iemaksam un iedzivotaju ienakuma nodokli»

www.likumi.lv
www.vid.gov.lv



http://www.likumi.lv/
http://www.vid.gov.lv/

Progresiva likme, ienakuma slieksnu apmers

Valsts ienémumu
dienests

IIN likmes,
divi progresijas slieksni VSAOI maksimalais apmers

1) 25,5 % - gada ienakuma dalai, 105 300 eiro gada
kas neparsniedz 105 300 eiro

2) 33 % - gada ienakuma dalai,
kas parsniedz 105 300 eiro

15.panta otra dala



Progresiva likme, ienakuma slieksnu apmers

Valsts ienémumu
dienests

algas nodokla likme 25,5 %

Neatkarigi no ienakumu gisSanas vietu skaita un aprékinatas
algas apmera piemeéero vienu likmi 25,5 %

15.panta tresa dala



Neapliekamais minimums

Valsts ienémumu
dienests

Neapliekamais minimums Neapliekamais minimums
menesi Menes| pensionaram
2025. gada - 510 eiro 12 000 eiro gada

2026. gada - 550 eiro (1000 eiro menesi)

2027. gada - 570 eiro

12. panta pirma dala, Parejas noteikumu 197.punkts 12. panta piekta dala



Dalitais pensionara neapliekamais minimums SEEE

[Ea

Valsts ienémumu
dienests

Neapliekamo minimumu dala hhdzigas dalas (500 eiro apmeéra)
starp pensijas izmaksataju un darba deveju.

Cits sadalijums nav iesp&jams.

Algas nodokla gramatina jaiesniedz darba devejam!

Galvena ienakuma gusanas vieta - darba devejs

Pensijas izmaksatajs Darba devéjs
500 eiro 500 eiro



Dalitais pensionara neapliekamais minimums

Valsts ienémumu
dienests

Pensionara neapliekamo minimumu piemero daliti pensijas
izmaksatajs un darba devejs, ja pensionars ir iesniedzis algas
nodokla gramatinu darba devejam:

- sakot ar nakamo menesi, ja gramatina iesniegta lidz ménesa
15.datumam

- sakot ar aiznakamo menesi, ja gramatina iesniegta pec
menesa 15.datuma




Algas nodoklis
piemero tikai 25,5 %

Piemers

« Liguma noteikta darba alga 900 euro
 Apgadiba 1 persona
* Piemero neapliekamo minimumu

Valsts ienémumu
dienests

DA 900 eiro DA 900
R S

SN CHEEEEN 212,31

DN VSAOI 94,50

Neapliekamais
minimums

510

Atvieglojums 2

11,38
((900-
94,50-510-
250)
x25,5%)

794,12

DD VSAOI
(23,59 %)
DN VSAOI
(10,50%)
Neapliekam
ais
minimums
Atviegloju
ms

IIN algai

Uz “rokas”



Nodokla piemeérosana ienakumam no
uznemuma liguma



Progresiva likme,
ienakuma slieksnu apmers

Valsts ienémumu
dienests

Ienakums uz uzpnemuma liguma —
pamata, pieméro 25,5 % Atlidziba 9000 | 2025

DD VSAOI 188,72
DN VSAOI 84
(10,50%)

Neapliekamais nepiemero

minimums

Piemers
Noteikta atlidziba 800 eiro

Atvieglojums nepiemero

44,88 ((900-84)
x25,5%)

771,12
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Parskatu un deklaraciju iesniegsana



Zinas par darbiniekiem

Valsts ienémumu
dienests

iegust darba
némeéja statusu 1 stunda (EDS)

maina vai zaude . L
darba néméja statusu 3 darbdienu laika




Darba deveja zinojums

A

Iesniedz lidz nakama
meénesa 17.datumam

Samaksa lidz izmaksas
ménesa 23.datumam

Samaksa lidz izmaksas
meénesim sekojosSa méeénesa
23.datumam

Valsts ienémumu
dienests



Piemers. Alga par martu

Algu izmaksa:
31. marta
3. aprili ‘
10. apnlh
20. aprih
29. april

Zinojumu iesniedz lidz
17. aprilim

Nodokli iemaksa lidz
23. aprilim

Valsts ienémumu
dienests



Piemers.

Darba algu 750 eiro par februari izmaksa 15.marta (iesniegta algas Valsts lenémumu
nodokla gramatina, piemérojama likme 25,5%). dienests
Darba devéja zinojumu par februari iesniedz lidz 17.martam.

Socialas iemaksas un algas nodokli no februara darba algas iemaksa

vienotaja nodok|u konta lidz 23.martam.

Darba devéja zinojums par februari

Darba ienakumi Aprekinatas valsts Iedzivotaju ienakuma
socialas nodoklis

apdrosinasanas
obligatas iemaksas

/750,00 255,68 41,12



Darba deveéja zinojuma precizesana

Valsts ienémumu
dienests

Precize darba nemeja darba ienakumus un obligatas iemaksas
par ieprieksejo menesi pirms parskata menesa

Precize zinojuma 6. un 7.aile (palielinajumu vai samazinajumu)
katru parskata menesi 1 reizi

Ja ienakumi un obligatas iemaksas par iepriekS€jo ménesi pirms
parskata ménesa (6.un 7.aile) nav precizéti, darba devéjam ir
tiesibas tas precizet 3 gadu laika

* PrecizéSanas rezultata darba néméja darba ienakumi un
obligatas iemaksas nedrikst samazinaties.



Valsts ienémumu
dienests

Pazinojums par fiziskajai personai
izmaksatajam summam
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Pazinojums par fiziskai personai izmaksatajam
summam (arpus darba attiecibam)

Valsts ienémumu
dienests

Apliekams ienakums (IIN Apliekami ienakumi (IIN neietur
ietur izmaksas bridi), kodi izmaksas bridi) un neapliekami
«10» ienakumi, kodi «20», «30»,
<40»
Pazinojuma 1 x ménesi lidz izmaksas 1 x gada lidz nakama gada
iesniegsana VID meénesim sekojosa ménesa 1.februarim
15.datumam
Pazinojuma Péc pieprasijuma

izsniegSana cilvékam



Pazinojums par fiziskai personai izmaksatajam &

S g
.o>

summam (ar algas nodokli apliekamiem ienakumiem) ==

alsts ienémumu
dienests

Pazinojuma iesniegsana

VID e Lidz sekojosa gada 1.februarim - ja darba attiecibas
pastavéjusas lidz gada beigam
e Lidz nakama ménesa 15.datumam - ja darba attiecibas
izbeigtas gada ietvaros vai persona nodarbinata steidzamos,
Islaicigos vai vienreizéjos darbos

Pazinojuma izsniegsana PEc pieprasijuma
cilvekam



IIN informativie un
metodiskie materiali

Valsts ienémumu
dienests

Parskatu un deklaraciju aizpildiSana:
v' Pazinojums par fiziskajai personai
izmaksatajam summam
Nodokla aprékina un maksasanas kartiba:
v' Algas nodoklis

Ienakumu veidu un papildu atvieglojumu
veidu kodi
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https://www.vid.gov.lv/lv/iin-informativie-un-metodiskie-materiali
https://www.vid.gov.lv/lv/iin-informativie-un-metodiskie-materiali
https://www.vid.gov.lv/lv/ienakumu-veidu-un-papildu-atvieglojumu-veidu-kodi
https://www.vid.gov.lv/lv/ienakumu-veidu-un-papildu-atvieglojumu-veidu-kodi

Brivpratigais darbs



Neapliekamas kompensacijas, kuras brivpratiga
darba veicéjam atbilstosi brivpratiga darba liguma =2/
noteikumiem sedz brivpratiga darba organizetaji: va:eemm

dlenests

° izdevumi, kuru kopejais apmers taksacijas gada laika (neatkarigi no izmaksataja)
neparsniedz 1000 eiro (iznemot MK noteikumu Nr.899 “Likuma "“Par iedzivotaju ienakuma
nodokli” normu piemérosanas kartiba” 54.2 prim 1.apakspunkta minétos izdevumus):

0] par édinasanu - ne vairak ka sesi eiro par katru dienu

0 par viesnicu (naktsmitni), ja ir iesniegti attiecigos izdevumus apliecinosi attaisnojuma
dokumenti - ne vairak ka 57 eiro par diennakti

0 par cela (transporta) izdevumiem (iznemot izdevumus par degvielu), ja ir iesniegti
attiecigos izdevumus apliecinosSi attaisnojuma dokumenti

0 par degvielu, ja brivpratiga darba veicéjs lieto vina ipasuma vai valdijuma esosu
transportlidzekli, — ne vairak ka 50 eiro ménesi

0 par apgérbu, ja tas saistits ar darbibas specifiku vai norada uz konkrétu atpazistamibu un
piederibu

0 par apmacibu, ja ta saistita ar darbibas specifiku un nav saistita ar pamatizglitibu, - ne

vairak ka 200 eiro gada



Neapliekamas kompensacijas, kuras brivpratiga
darba veicéjam atbilstosi brivpratiga darba liguma =2/
noteikumiem sedz brivpratiga darba organizetaji: va:eemm

dlenests

. izdevumi par pakalpojumiem, kuru obligata nodrosinasana ir noteikta saskana ar
normativajiem aktiem:

0 par veselibas un dzivibas apdrosinasanu pret nelaimes gadijumiem brivpratiga darba
veiksanas laika, ja ta ir pamatota ar izdevumus apliecinosiem attaisnojuma dokumentiem;

0 par civiltiesiskas atbildibas apdrosSinasanu attieciba uz treSajam personam (iznemot
sauszemes transportlidzek|u Tpasnieku civiltiesiskas atbildibas obligato apdrosinasanu), ja ta ir
pamatota ar izdevumus apliecinoSiem attaisnojuma dokumentiem;

0 par veselibas parbaudém, ja tas ir pamatotas ar izdevumus apliecinoSiem attaisnojuma
dokumentiem.
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Piemers

Valsts ienémumu
dienests

Organizacija ir nolemusi kompenset izdevumus:

e kas neatbilst likuma noteiktajam uzskaitijumam - 150 eiro
o atbilstosi normativos minétajam - 90 eiro.

Organizacijai lidz nakama ménesa 15.datumam jaiesniedz pazinojums par fiziskai
personai izmaksatajam summam, noradot 150 eiro ar ienakuma kodu "10207,
jaietur no minetas summas nodoklis 25,5% apméra un jaiemaksa tas valsts
budzeta lidz sekojosa ménesa 23.datumam.

90 eiro norada ka neapliekamo ienakumu, deklaréjot ar kodu "3022”.



Valsts ienémumu
dienests
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