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As CCXQ,
PazinoSanai EDS

Par uzzinas sniegSanu

Valsts ienémumu dienests (turpmak — VID) ir izskatijis AS “X” Nr....,
(turpmak — iesniedz&ja), 2024. gada 23.maija iesniegumu par uzzinas sniegSanu
(turpmak — iesniegums) un sniedz uzzinu.

Saskana ar Administrativa procesa likuma 98. panta pirmo un otro dalu
privatpersonai (fiziskajai personai un privato tiesibu juridiskajai personai) ir tiesibas
sanemt uzzinu par savam tiesibam konkrétaja tiesiskaja situacija, iesniedzot
iesniegumu iestadei, kuras kompetence ir jautajuma izskirSana pec butibas. Likuma
“Par valsts ienémumu dienestu” 2.panta 5. punkts paredz, ka Valsts ien€mumu
dienesta, turpmak teksta — “VID”, galvenie uzdevumi ir tostarp likuma noteiktaja
kartiba konsultét nodoklu maksatajus nodoklu normativo aktu piemé&roSanas
jautajumos. Izmantojot savas, no tiesibu normam izrieto$as, personigas tiesibas,
iesniedzgja ludz VID sniegt uzzinu, kas apstiprinatu spéka esosa likuma “Par
iedzivotaja iendkuma nodokli” un Ministru kabineta Nr. 899 noteikumu
pieméroSanu iesniedzgjas planoto atlaizu pieskirSana darbiniekiem. Uzzina ir
nepiecieSama, lai korekti piemérotu esosa likuma “Par iedzivotdja ienakuma
nodokli” un Ministru kabineta Nr. 899 noteikumu normas un pareizi noteiktu talak
aprakstita procesa nodoklu sekas.

Situacijas apraksts.

lesniedz€ja plano izstradat jaunu labumu politiku uzpémuma.

Sobrid iesniedz&jai ir “Zelta klientu” segments, kur§ sanem 70% atlaidi
uznémuma precei (personas, kuras nav saistitas ar uznémumu). Iesniedz&ja vélas
1zdot rikojumu, lai nakotn€ var€tu pieskirt identisku atlaidi ar1 darbiniekiem - tadu
pasu atlaidi, kas ir pieejama “Zelta klientiem” (t.i. 70% atlaide).



Saskana ar likumu “Par iedzivotaju ienakuma nodokli” un attiecigajiem MK

noteikumiem? ar IIN apliek visus uz darba attiectbu pamata pieskirtos labumus
darbinieckam un ta gimenes locekliem. Publiski ir pieejama anonimizéta VID
uzzina®, kura sniegts viedoklis, ka arT atlaides darbiniekiem ir labums, ko tie glist uz
darba attiecibu pamata. No uzzinas izriet, ka jebkuras atlaides darbiniekiem ir
apliekamas ar IIN.

Tomér MK Nr. 899 noteikumos papildus minéts, ka 1IN maksajams par
attiecigas preces vai pakalpojuma tirgus vértibu®. Viens no vienkarSakajiem
principiem IIN piem€roSana biitu noteikt starpibu starp klientiem pieskirtajiem
labumiem jeb tirgus vertibu un darbiniekiem pieskirtajiem labumiem — IIN tad biitu
piemérojams tikai Sai starpibai.

1. Jautajums.

Vai VID uzskata, ka saskana ar MK noteikumu Nr. 899 “Likuma “Par
iedzivotaju ienakuma nodokli” normu pieméroSanas kartiba” 18.2 4. punktu,
iesniedz€jas aprakstitaja situacija, darbiniekiem neveidojas ar IIN apliekams gitais
labums, jo nerodas starpiba starp klientiem pieskirta labuma jeb tirgus vertibas un
darbiniekiem pieskirta labuma?

2. Jautajums.

Ja atbilde uz 1. jautajumu ir apstiprinoSa, vai VID uzskata, ka iesniedzgjas
pieskirta atlaide neveido darbiniekam gtito labumu (Iidz ar to neveidojas ar nodokli
apliekams ienakumu veids) un tas nav jaatspogulo pazinojuma par fiziska personam
1zmaksatajam summam?

Valsts ienémumu dienests, izvertejis iesniedzgjas iesnieguma sniegto faktu
aprakstu un nemot véra no minétajiem faktiem izrietoSus konkrétus jautajumus,
atbildes uz kuriem ir atkarigas no to juridiska veértejuma, sniedz sadu uzzinu.

Atbildot uz iesnieguma uzdoto 1. jautajumu, paskaidrojam.

Saskana ar likuma ,,Par iedzivotaju ienakuma nodokli” 8.panta otro dalu, pie
ienakumiem, par kuriem ir jamaksa algas nodoklis atbilstoS§i Ministru kabineta
noteikumiem tiek pieskaitita darba alga, prémijas, vienreiz€ja un sistematiska
atlidziba un citi ienakumi, ko darbinieks sanem uz pasreiz€jo vai iepriekS€jo darba
attiectbu pamata komercsabiedribas, kooperativajas sabiedribas, Eiropas
komercsabiedribas, FEiropas kooperativajas sabiedribas, Eiropas ekonomisko
intereSu grupas, valsts un pasvaldibu iestad€s, biedribas, nodibinajumos,
individualajos uznémumos, zemnieku vai zvejnieku saimniecibas, organizacijas un
no fiziskajam personam (ar1 individuala komersanta), ka ari atlidziba par valsts
dienesta pienakumu izpildi un ienakumi no cita darba liguma izpildes.

L1IN likuma 8. panta otra dala

2 MK noteikumu Nr. 899 “Likuma “Par iedzivotaju ienakuma nodokli” normu piemérosanas kartiba” 18.1
punkts

% https://www.vid.gov.lv/sites/default/files/28.06._vid_np_iin_piemerosana.pdf

4 MK noteikumu Nr. 899 “Likuma “Par iedzivotdju ienakuma nodokli” normu pieméroSanas kartiba” 18.3
4. punkts



Savukart Ministru  kabineta 2010.gada 21.septembra  noteikumu
Nr.899 “Likuma “Par iedzivotaju ienakuma nodokli” normu piemé&roSanas kartiba”
18.1 punkts nosaka, ka piemérojot likuma 8.panta otro dalu, ienakumi, par kuriem
jamaksa algas nodoklis, ir jebkuri uz pasreizgjo vai ieprieks€jo darba vai dienesta
attiecibu pamata darbiniekam vai personai, kura ir dienesta (turpmak — darbinieks),
izdaritie maksajumi vai labums, ko darbinieks tiesi vai netieSi giist nauda vai citas
lietas no darba devéja, ja $§ajos noteikumos nav noteikts citadi.

Saskana ar likuma ,,Par valsts socialo apdro§inaSanu” 14.panta pirmaja dala
noteikto, darba dev€ja un darba n€mgéja obligato iemaksu objekts ir visi algota darba
aprékinatie ienakumi, no kuriem jaietur iedzivotaju ienakuma nodoklis, neatskaitot
neaplickamo minimumu, nodoklu atvieglojumus un attaisnotos izdevumus, par
kuriem nodoklu maksatajam ir tiesibas samazinat apliekamo ienakumu.

Lidz ar to, iesnieguma miné&tais darba dev€ja sniegtais labums darbiniekiem
(iespeja iegadaties preces ar darbinieku atlaidém) visparéja gadijuma ir uzskatams
par darba némeja ienakumu un pieskirtais preces cenas samazinajums ir japieskaita
darbinieka darba algai, min€tajam ienakumam piemérojot algas nodoklus.

Iesniedz&ja norada, ka Sobrid tai ir “Zelta klientu” segments, kurs sanem 70%
atlaidi uzn@muma precei (personas, kuras nav saistitas ar uzn€mumu). lesniedzgja
vélas izdot rikojumu, lai nakotn€ varétu pieskirt identisku atlaidi ar1 darbiniekiem -
tadu pasu atlaidi, kas ir pieejama “Zelta klientiem” (t.i. 70% atlaide).

Saskana ar likuma “Par iedzivotaju ienakuma nodokli” 16.panta otro dalu
naturala (mantiska) izteiksm& un pakalpojumu veida gitie ienakumi un izdaritie
1zdevumi tiek noverteéti naudas izteiksme p€c tirgus cenam, kadas ir bijuSas speka
ienakuma guSanas vai izdevumu izdariSanas diena.

[zvert§jot iesnieguma faktu aprakstu, secinams, ka iesniedzgjas pieskirtas
atlaides “Zelta klientiem” sanem tikai ierobeZots klientu loks.

Lidz ar to, ja darbinieks izpilda prasibas, kas noteiktas “Zelta klientu”
segmentam, darbiniekam neveidojas ar algas nodokli apliekams labums, jo nerodas
starpiba starp klientiem pieskirto labumu un darbiniekam pieskirto labumu.

Atbildot uz iesnieguma uzdoto 2. jautdajumu, paskaidrojam.

Saskana ar likuma “Par iedzivotaju ienakuma nodokli” 17.panta septito dalu
pazinojums par fiziskajai personai izmaksatajam summam tiek nosiitits Valsts
ien€mumu dienestam ne vélak ka taksacijas gadam sekojosa gada 1.februari, ja darba
attiecibas pastavéjusas lidz gada beigam. Pazinojumu par fiziskajai personai
izmaksatajam summam par to darbinieku, ar kuru darba attiecibas nav pastavejusas
lidz gada beigam, darba devgjs nosiita Valsts ien€mumu dienestam Iidz ta ménesa
15. datumam, kas seko darba attiecibu izbeigSanas meénesim vai ménesim, kura
darbinieks ir bijis nodarbinats steidzamos, 1slaicigos vai vienreizgjos darbos.

Tadgjadi, ja iesniedzg€jas pieskirta atlaide neveido darbinickam ar algas
nodokli apliekamu labumu, tas nav jaatspogulo pazinojuma par fiziska personam
1zmaksatajam summam.

Sniedzot uzzinu, tika izmantotas S$adas tiesibu normas: likuma ,Par
iedzivotaju ienakuma nodokli” 8.panta otra dala, 16.panta otra dala, 17.panta septita



dala, likuma ,,Par valsts socialo apdrosinasanu” 14.panta pirma dala, Ministru
kabineta 2010.gada 21.septembra noteikumu Nr.899 “Likuma “Par iedzivotaju
ienakuma nodokli” normu piemérosanas kartiba” 18.1 punkts.

AtbilstoSi Administrativa procesa likuma 101.panta ceturtajai dalai uzzinu var
apstridét augstaka iestade. Ja augstakas iestades nav vai ta ir Ministru kabinets, tad
uzzina nav apstridama. Ta nav parsiidzama tiesa. Saskana ar Administrativa procesa
likuma 1.panta otro dalu augstaka iestade ir tiesibu subjekts, ta strukttirvieniba vai
amatpersona, kas hierarhiska kartiba var dot rikojumu iestadei vai atcelt tas Iémumu.
Nemot vera to, ka Valsts ien€mumu dienestam attieciba uz uzzinu apstridéSanu nav
augstakas iestades, $1uzzina nav apstridama un parsiidzama.

Generaldirektora p.i. A. Gremzde
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