Valsts ienémumu
dienests

Informativais materials

Grozijumi Ministru kabineta
noteikumos Nr. 899 “Likuma "Par
iedzivotaju ienakuma nodokli” normu
piemeérosanas kartiba”

2025. gada 16. decembri ir pienemti grozijumi Ministru kabineta
2010. gada 21. septembra noteikumos Nr. 899 “Likuma "Par iedzivotaju
ienakuma nodokli” normu piemérosanas kartiba” (turpmak - noteikumi),
kas 2025. gada 22. decembri publicéti oficialaja izdevuma “Latvijas
Véstnesis” Nr. 246 (2025/246.15).
Noteikumi stajas speka 2025. gada 23. decembri (nakamaja diena péc publicéSanas),
iznemot grozijumu noteikumu 96.7 punkta!, kas stdjas spéka 2026. gada 1. marta.

Butiskakas izmainas:

e grozijumi aktualizeé un salago noteikumu normas ar likuma "“Par
iedzivotaju ienakuma nodokli” (turpmak - likums) reguléjumu?;

e jauns regulejums attieciba uz darbiniekam izmaksatajam
kompensacijam par darba deveja elektroauto uzladi;

nosaka ienakumu gusanas bridi kriptoaktivu mainas darijumos, ka ari
kartibu, kada zino par nerezidenta neapliekamo ienakumu no publiska
apgroziba esosu kriptoaktivu atsavinasanas;

precizé pazinojumu iesniegsanas kartibu par izmaksatajam
stipendijam u. c.

! Grozijums par atvieglojumu un papildu atvieglojumu piemérosanas kartibu, ja persona gada
laika sanem gan algota darba ienakumu, gan pensiju.

2 Likuma grozijumiem, kas stajas spéka 2024. gada 11. decembri un 2025. gada 25. aprili un
noteica iedzivotaju ienakuma nodokla 25,5 % un 33 % likmes un 3 % papildu likmes ieviesanu,
fiksétu neapliekamo minimumu, iesp&ju piemérot pensionara neapliekamo minimumu daliti
lidzigas dalas starp darba devéju un pensijas izmaksataju, darba néme&ju mobilitates izdevumus
darbiniekiem atbilstosi noslégtajiem kopligumiem, ka ari noteica, ka no 2025. gada 1. janvara
lidz 2027. gada 31. decembrim ar nodokli neapliek arvalsts nodokla maksataja (nerezidenta)
ienakumu, kas gits no publiska apgroziba esosu kriptoaktivu atsavinasanas, u. c. izmainas.


https://www.vestnesis.lv/op/2025/246.15

Izdevumu kompensacija par elektroauto uzladi
darbinieka dzivesvieta

Ar algas nodokli nav apliekama izdevumu kompensacija par darba devejam
piederoSa elektrotransportlidzekla elektroenergijas wuzladi darbinieka
dzivesvieta — neatkarigi no ta, vai attiecigais transportlidzeklis ir izmantots tikai
saimnieciskaja darbiba -, pamatojoties uz faktiski nobraukto kilometru skaitu katra
ménesi saskana ar transportlidzeklim razotaja izsniegta transportlidzekla atbilstibas
sertifikata (“EC Certificate of Conformity”) noradito augstako elektroenergijas patérina
normu, kura nav parsniegta vairak par 20 procentiem, ja izpilditi Sadi nosacijumi:

e par transportlidzekli maksa uznémumu vieglo transportlidzek|lu nodokli, vai tas ir
atbrivots no aplikSanas ar So nodokli saskana ar Transportlidzekla ekspluatacijas
nodokla un uznémumu vieglo transportlidzeklu nodokla likuma 14. panta pirmas
dalas 5. un 6. punktu;

e ligums ar elektroenergijas piegadataju darbinieka dzivesvieta ir noslégts starp
darbinieku un elektroenergijas piegadataju;

e ja transportlidzekli var uzladét ari darbavieta, darba devéjs izdod uznémuma
iekSéjas vadlinijas un nodroSina atsevisku uzskaites kartibu par uzladi
darbavieta;

e darbinieks iesniedz darba devéjam elektroenerdijas piegadataja izsniegtu rékinu
par elektroenergijas piegadi darbinieka dzivesvieta, un darba devéjs
gramatvedibas organizacijas dokumentos noteiktaja kartiba kompensé to
izdevumu dalu, kas attiektos uz elektroenergijas uzladi transportlidzeklim
(nosakot izdevumu dalu, darba devéjs, pamatojoties uz ta ricilba esosSo
informaciju, samazina kompensé&jamas elektroenergijas daju par elektroenergijas
daudzumu, kas atbilst transportlidzekla elektroenergijas uzlades apjomam cita
veida (t. sk. darbavieta vai publiski pieejama uzlades stacija)).

Minétais attiecas tikai uz pilniba elektriskiem transportlidzekliem (ne hibridiem).

Darba devéja apmaksatie edinasanas, arstniecibas
un mobilitates izdevumi

Noteikumi sikak paskaidro darba devéja atbilstosi kopligumam apmaksatos
€dinasanas, arstniecibas un mobilitates izdevumus, ko neapliek ar algas nodokli,
nosakot:

e konkréti kadus izdevumus, ja tie ir noteikti darba kopliguma un ir pamatoti ar
attiecigiem izdevumus apliecinoSiem aréjiem attaisnojuma dokumentiem, darba
devéjs var apmaksat darbiniekam;

e ka visu darbinieku izdevumu apmeéra (to kopsummas) aprékinam izmanto
videjo darbinieku skaitu, kas noradits Valsts ienémumu dienesta (turpmak -
VID) iesniegtaja gada parskata, kurS sagatavots par pirmstaksacijas gadu.
Vidéjo darbinieku skaitu aprékina, saskaitot pie darba devéja stradajosos
darbiniekus parskata gada katra ménesSa pédéja datuma un summu dalot ar
meénesu skaitu parskata gada.
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Darba devéjiem jasniedz VID pazinojums par fiziskajai personai
izmaksatajam summam par darbinieka édinasanas, arstniecibas izdevumiem,

@ izdevumiem, kas saistiti ar darbinieka parcelSanos uz citu dzivesvietu,
izmitinaSanas un transporta izdevumiem, pazinojuma izdalot informaciju
atseviski par katru izdevumu veidu.

Noteikumu 1.3 pielikuma ietverti likuma 8. panta piecpadsmitas dalas piemérosanas
piemeri.

Arstniecibas izdevumu jédziena skaidrojums

Noteikumos precizéts, ka arstniecibas izdevumi, kas ir paredzéti likuma 8. panta
piecpadsmitaja dala® un 9. panta pirmas dalas 27. punkta*, ir tadi arstniecibas
izdevumu veidi, kadus var ieklaut gada ienakumu deklaracija attaisnotajos
izdevumos par medicinas un arstniecisko pakalpojumu izmantosanu saskana ar likuma
10. panta pirmas dalas 2. punktu®.

Regulejums par 3 % papildu nodokla likmes
piemeérosanu

Papildu likmi 3 % apméra gada ienakumu parsniegumam virs 200 000 EUR pieméro
fiziskas personas - rezidenti, iesniedzot gada ienakumu deklaraciju.

Paskaidroti ienakumu veidi, kurus ieklauj papildu likmes apréekina.

Nosakot gada ienakumu parsniegumu, t. i., ar papildu likmi apliekamo bazi, taja
ietver:

e ar nodokli apliekamos ienakumus, t.sk. likuma 24. panta noteiktos
apliekamos ienakumus, kuriem piemérojams atbrivojums no nodokla
saskana ar Latvijai saistoSajiem starptautiskajiem normativajiem aktiem;

e likuma 9. panta pirmas dalas 2.! un 2.2 punktda minétos ienakumus (t.i., ar
nodokli neapliekamas dividendes, dividendém pielidzinamo ienakumu,
nosacitas dividendes, likvidacijas kvotu).

Ar papildu likmi apliekamaja bazé neietver:

e ar nodokli neapliekamos ienakumus (iznemot neapliekamas dividendes,
dividendeém pielidzinamo ienakumu, nosacitas dividendes, likvidacijas kvotu);

e ienakumus no mikrouznemuma;
ienakumus, par kuriem samaksats nodoklis samazinamas patentmaksas veid3;

e autoratlidzibas sanémé&ja ienakumu, kuram pieméro likuma parejas
noteikumos noteikto 1paso nodokla rezims autoratlidzibas sanéméjiem,
neregdistréjot saimniecisko darbibu.

3 Darba devéja atbilstosi kopligumam apmaksatie &arstniecibas izdevumi, ko izslédz no
ienakumiem, par kuriem maksa algas nodokli, ja tiek izpilditi likuma paredzétie nosacijumi.
4 Palidziba nauda, kas sanemta no sabiedriska labuma organizacijas arstniecibas izdevumu
segsSanai.
5 Minéto izdevumu sastavu un piemérosSanas kartibu nosaka Ministru kabineta 2001. gada
31. jdlija noteikumi Nr. 336 "“Noteikumi par attaisnotajiem izdevumiem par izglitibu un
arstnieciskajiem pakalpojumiem”.
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Noteikumu 4.> pielikuma ir ietverti pieméri, kas paskaidro papildu likmes piemé&rosanu.
Atvieglojumu piemeérosana, ja sanem algu un pensiju

Noteikumu 96.7 punkts paskaidro ménesa ar nodokli apliekama ienakuma noteikSanu,
ja persona gada laika sanem gan algota darba ienakumu, gan pensiju, nosakot, ka:
e likuma 13. panta 1. punkta minéto atvieglojumu (par apgadiba esosam
personam) un
e 13. panta 4. punkta minéto papildu atvieglojumu (par invaliditati, politiski
represétam personam u. C.)
pieméro taja vieta, kur ir iesniegta algas nodokla gramatina un to piemérosanu sak
un izbeidz, ievérojot tadu pasu kartibu un terminus, kadi noteikti pensionara
neapliekama minimuma dalitas piemérosanas saksSanai un izbeigsanai. T. i., ja algas
nodokla gramatina tiek iesniegta:
v' lidz 15. datumam - sak piemérot nakamaja menesi;
v' ja péc 15. datuma - sak piemérot aiznakamaja ménesi.

Ienakuma gusanas diena saistiba ar kriptoaktivu
mainu

Ja kriptoaktivus maina pret citiem kriptoaktiviem, nesanemot citu atlidzibu nauda vai
naturala izteiksmé, tad ienakuma gidsanas diena ir diena, kad mainas rezultata
iegutos kriptoaktivus atsavina, sanemot naudu, preces vai pakalpojumus.

Informacijas sniegsana VID par izmaksatajiem
ienakumiem

ZinosSana par nerezidenta neapliekamo ienakumu no publiska apgroziba esosu
kriptoaktivu atsavinasanas

Ienakuma izmaksatajam reizi gada lidz nakama gada 15. janvarim ir jaiesniedz
VID parskats par nerezidenta gutajiem ienakumiem un samaksato nodokli Latvijas
Republika (noteikumu 4. pielikums) par gada pedéjo meénesi (decembri), deklaréjot
ienakumu no kriptoaktivu atsavinasanas ar ienakuma veida kodu “22" “Ienakums no
publiska apgroziba esosu kriptoaktivu atsavinasanas”.

Minétaja parskata norada kopejo gada laika izmaksato ienakumu, bet parskata
11. aili - izmaksas datums - neaizpilda.

Pieméram, ja ienakumi no publiska apgroziba esosu kriptoaktivu atsavinasanas
nerezidentam izmaksati 2025. gada augusta un novembri, tad izmaksatajs lidz
2026. gada 15. janvarim iesniedz 4. pielikumu par decembri, taja noradot kopé&jo
2025. gada izmaksato ienakumu apmeéru.

Pazinojuma sniegsana par stipendijam un Nodarbinatibas valsts agentiiras
izmaksatajam izglitibas un arstniecisko izdevumu kompensacijam

Par izmaksatajam stipendijam no budzeta vai starptautisko izglitibas vai
sadarbibas programmu lidzekliem ienakumu izmaksatajam jasniedz pazinojums par
fiziskajai personai izmaksatajam summam (turpmak - pazinojums), ja izmaksata



summa ir 300 EUR gada un vairak (lidz Sim pazinojuma iesniegSanas pienakums bija
tad, ja summa parsniedza 100 EUR gada.)
Ja minétas izmaksas gada neparsniedz 300 EUR, tad pazinojums nav jasniedz.

Noteikumu 118.° punktd paredzétais atbrivojums sniegt pazinojumu par
izmaksatajam kompensaciju summam likumos un Ministru kabineta noteikumos
noteiktaja apméra turpmak nav attiecinams uz Nodarbinatibas valsts agentiiras
izmaksatajam izglitibas un arstniecisko izdevumu kompensacijam®.

Termins “ienakuma izmaksatajs”

Piemérojot likuma 17. panta desmito un vienpadsmito dalu, par ienakuma
izmaksataju uzskata ari:

e likuma 16.! panta astotaja dala minéto ieguldijumu pakalpojumu sniedzéju,
kurs$ atvéris finansu instrumentu kontu (vai ar kura starpniecibu atvérts finansu
instrumentu konts) un kurs apkalpo So kontu;

o starpnieku, kas bez darba devéja iesaistes nodrosina atsevisku ienakumu
veidu (pieméram, pakalpojumu sniegsanas joma - dzeramnaudas)
administréSanu (to iekasé@sanu un izmaksu).

Palielinats ar nodokli neapliekamo kompensaciju
apmers

Auto nolietojuma kompensacija, ko darba devéjs darbiniekam izmaksa sakara ar
darbiniekam piederosa personiska transportlidzekla (kas atbilstoSi darba ligumam tiek
izmantots darba vajadzibam) nolietoSanos, palielinata no 0,04 EUR uz 0,08 EUR
par km (bet ne vairak ka 115 EUR meénesi).

Kuga komandas viena locekla eédinasanas izdevumu norma diennakti noteikta
18 EUR (ieprieks$ bija 7 EUR).

Citas izmainas

Aktualizéti noteikumu punkti un pieméri saistiba ar nodokla likmju izmainam un nodokla
aprékinasanas kartibu (preciz€jot noteikumu reguléjumu atbilstosSi aktualajai 25,5 %,
33 % un 3 % likmei).

Izlozes organizétajs, izmaksajot Azartspélu un izlozu likuma noteiktas valsts méroga
izlozes laimestu vairakos maksajumos attiecigaja gada un nakamaja gada (gados),
piemeéro:

- ar iedzivotaju ienakuma nodokli neapliekamo dajlu 3000 EUR apmera pirmajam
maksajumam attiecigaja gada un nakamaja gada (gados) (ja pirmais maksajums (dala
no laimesta) ir mazaks par 3000 EUR, atlikuso neapliekamo daJu pieméro
nakamajam(-iem) maksajumam(-iem));

6 Nodarbinatibas valsts agentira, istenojot aktivas darba tirgus politikas pasakumus, kompensé
bezdarbniekiem, darba meklétajiem un bezdarba riskam paklautam personam izdevumus par
atvérto tieSsaistes kursu platforma piedavato, augstakas izglitibas iestades vai nozares
uznémuma izstradato izglitibas programmu apguvi un obligatas veselibas parbaudes pirms darba
tiesisko attiecibu vai dalibas atbalsta pasakumos saksanas.
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- nodokla likmes - 25,5% un 33 % apméra laimesta dalai, kas parsniedz
105 300 EUR (noteikumu 1.2 pielikuma sniegti piemé&rosanas pieméri).

Veikti tehniski un redakcionali precizejumi, pieméram:

aktualizétas atsauces uz spéka esosiem normativajiem aktiem;

precizéts apdrosinasanas prémiju limits (atbilstosi likuma noteiktajam 750 EUR
apmeéram);

izslégtas normas, kas zaudéjusas aktualitati (pieméram, 133. punkts);

novérsta atsevisku normu dubléSanas ar likumu (pieméram, par darba devéja
apmaksatam macibam un davanam);

aktualizéti pielikumi un piemeéri;

citi redakcionali precizéjumi.

Valsts ienémumu dienests
Materials sagatavots: 22.12.2025.

Atsauksmes par materiala kvalitati vai priekslikumus ta uzlabojumiem priecasimies sanemt
Valsts ienémumu dienesta elektroniskas deklaréSanas sistémas sadala “Sarakste ar VID”.



https://eds.vid.gov.lv/

