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SIA GGS‘),
PazinoSanai EDS

Par uzzinas sniegSanu

Valsts ien€mumu dienests (turpmak — VID) ir izskatijis SIA “S”, reg. Nr. ...
(turpmak — iesniedzgja), Valsts ien€mumu dienesta eclektroniskas deklaréSanas
sisttma 2025. gada 9. decembrT iesiitito iesniegumu (turpmak — iesniegums) un
sniedz $§adu uzzinu.

Faktu apraksts.

Iesniedz€ja velas sanemt skaidrojumu par ikdiena darbinieku vajadzibam
iegadato precu — kafijas, t€as un uzkodu — uzskaiti. Lidz §im Sie izdevumi tika
gramatoti, nenodalot pievienotas vertibas nodokli, un ieklauti ar uzn€mumu
ienakuma nodokli apliekamaja baze.

Iesniedzgja ludz sniegt rakstveida uzzinu, lai noveérstu iesp&jamas
domstarpibas un nodrosinatu izdevumu pareizu uzskaiti turpmak.

Iesniedzéjas jautajums.

Parskatot aktualo informaciju (t. sk. iFinanses publikacijas), iesniedzgjai
radies jautajums — vai iesniedz&ja pareizi saprot, ka minétos izdevumus varctu
attiecinat uz personala ilgtsp&jas izdevumiem, kuriem piem&rojams 5 % limits no
iepriek$gja parskata gada samaksatajam valsts socialas apdroSinasanas obligatajam
iemaksam?

Izvertejis iesnieguma ietverto faktu aprakstu un no minétajiem faktiem
izrietoSu konkrétu jautajumu, atbilde uz kuru ir atkariga no So faktu juridiska
vert€§juma, VID sniedz $adu uzzinu.

Uzpémumu ienakuma nodokla likuma 4.panta otras dalas 2. punkta
“a” apakSpunkts noteic, ka nodokla maksatajiem ar uzn€mumu ienakuma nodokli
apliekamaja baze ietver nosaciti sadalito pelnu, kas ietver ar saimniecisko darbibu
nesaistttos izdevumus, kuri aprékinati saskana ar $a likuma 8. pantu.
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Uznémumu ienakuma nodokla likuma 8. panta otras dalas 7. punkts noteic,
ka pie izdevumiem, kas nav saistiti ar saimniecisko darbibu, pieskaita
reprezentacijas izdevumus un personala ilgtsp&jas pasakumu izdevumus, kas kopa
parskata gada parsniedz piecus procentus no iepriekseja parskata gada kopgjas darba
némegjiem aprékinatas bruto darba samaksas, par kuru samaksati valsts socialas
apdroSinasanas maksajumi.

Uznémumu ienakuma nodokla likuma 8. panta tre$a dala noteic, ka ar
uznémumu ienakuma nodokli aplieckamaja bazé var neieklaut tikai tos
reprezentacijas un personala ilgtsp&jas pasakumu izdevumus, kas neparsniedz
Uzpémumu ienakuma nodokla likuma 8. panta otras dalas 7. punkta noteikto
apmeru, ja minétie izdevumi tiek uzskaititi daliti no citiem izdevumiem.

Uzpémumu ienakuma nodokla likuma 8. panta ceturta dala noteic, ka
personala ilgtsp&jas pasakumu izdevumi $a likuma izpratn@ ir:

1) izdevumi darbiniekiem paredz&tu kolektivu motivésanas vai saliedéSanas
pasakumu nodroSinasanai un citi izdevumi darbinieku kolektiva motivéSanai, ja Sie
labumi nav bijusi ieklauti fiziskas personas ar iedzivotaju ienakuma nodokli
apliekamaja baz¢€ vai ja likuma “Par iedzivotaju ienakuma nodokli” §im ienakuma
veidam ir noteikts atbrivojums;

2) izdevumi saistiba ar socialas infrastruktiras objektiem, kas $a likuma
1zpratné ir tadi objekti, kuri nav tiesi saistiti ar maksataja saimniecisko darbibu un
nav paredzeti dzivesvietas nodrosSinaSanai darbiniekam:

a) darbinieku izmitinasanas izdevumi, ja darbs notiek arT nakts mainas,

b) izdevumi par sportam, €dinasanai un darbinieku bérnu pieskatiSanai
paredzetajam telpam;

3) darba kopliguma paredzéto pasakumu izdevumi, kuri nav personific&jami.

Nemot véra minéto, personala ilgtsp&jas pasakumu izdevumi ir ari darba
kopliguma paredzeto pasakumu izdevumi, kuri nav personificg€jami.

Tadgjadi, ja iesniedzgjas ikdiena darbinieku vajadzibam iegadato precu —
kafijas, t€jas un uzkodu — izdevumi nav personific€jami, tad, lai tos var€tu attiecinat
uz personala ilgtsp€jas pasakumu izdevumiem, tie ierakstami darba kopliguma.

Lai darba kopliguma ierakstito personala ilgtsp€jas pasakumu izdevumu
summu varetu neieklaut ar uznémumu ienakuma nodokli apliekamaja bazg, ta kopa
ar reprezentacijas izdevumu summu parskata gada nedrikst parsniegt piecus
procentus no iepriek$¢ja parskata gada kop€jas darba némeéjiem aprékinatas bruto
darba samaksas, par kuru samaksati valsts socialas apdrosinasanas maksajumi.

Personala ilgtsp€jas pasakumu izdevumu apmeéra (t. sk., nosakot parskata
gada pielaujamo piecu procentu apmeéru) ieklauj to pievienotas veértibas nodokla
summu, kura samaksata par minétajiem izdevumiem un nav atskaitama ka
priek$nodoklis.

Sniedzot uzzinu, tika piemerotas $adas tiesibu normas: Uznémumu ienakuma
nodokla likuma 4. panta otras dalas 2. punkta “a” apakSpunkts, 8. panta otras dalas
7. punkts, tresa un ceturta dala.

AtbilstoSi Administrativa procesa likuma 101. panta ceturtajai dalai uzzinu


https://likumi.lv/ta/id/56880-par-iedzivotaju-ienakuma-nodokli
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var apstridét augstaka iestade. Ja augstakas iestades nav vai ta ir Ministru kabinets,
uzzina nav apstridama. Ta nav parstidzama tiesa. Saskana ar Administrativa procesa
likuma 1. panta otro dalu augstaka iestade ir tiesibu subjekts, ta strukttirvieniba vai
amatpersona, kas hierarhiska kartiba var dot rikojumu iestadei vai atcelt tas Iemumu.
Nemot vera, ka VID attieciba uz uzzinu apstridéSanu nav augstakas iestades, §1
uzzina nav apstridama un parsiidzama.

Generaldirektore B. Smite-Roke
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