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2025. gada nodoklu maksataju
apbalvoSanas nominacijas un izvertéSanas kriteériji

Izdots saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma
72. panta pirmas dalas 2. punktu

1. Nolikums nosaka nodoklu maksataju 2025. gada apbalvoSanas nominacijas un
izvertesanas kriterijus.

2. Lai veicinatu sadarbibu un pateiktos nodoklu maksatajiem, Valsts ien@mumu
dienests (turpmak — VID) organizé pasakumu “Nodoklu maksataju gada balva 2025, kura
apbalvos nodoklu maksatajus 16 nominacijas:

2.1. lielakais darbaspgka nodoklu maksatajs 2025. gada Rigas planoSanas regiona,
Latgales planosanas regiona, Kurzemes planosanas regiona, Zemgales planoSanas regiona
un Vidzemes planosanas regiona’:

2.1.1. lielo nodoklu maksataju grupa;

2.1.2. vidgjo nodoklu maksataju grupa;

2.1.3. mazo nodoklu maksataju grupa;

2.2. nozimigakais eksport&tajs.

3. Nodoklu maksataju uzvedibas analizes un prognozéSanas parvalde atlasa un,
sadarbojoties ar Nodoklu parvaldi, Nodoklu nomaksas veicinaSanas parvaldi, Muitas
parvaldi, NefinanSu sektora uzraudzibas parvaldi un Atistibas un personala parvaldi,
apkopo informaciju par nodoklu maksatajiem saskana ar $aja nolikuma noteiktajam
nominacijam un atbilstosi $adiem veértéSanas kritérijiem:

1 Regionalas attistibas likuma 5. panta tre$aja dala noteiktais planosanas regionu iedalijums.



pNI;(' Nominacija Vertesanas Kriteriji Vértesanas periods
3.1. | lielakais darbaspéka | - nav valsts vai pasvaldibas - apbalvosanas gads

nodoklu maksatajs
2025. gada Rigas
planosanas regiona,
Latgales planoSanas
regiona, Kurzemes
planosanas regiona,
Zemgales planosanas
regiona un Vidzemes
planosanas regiona
lielo nodoklu
maksataju grupa

uznémums

- darbaspéka nodoklu ien€mumu
(starpiba starp nodoklu iemaksam
un nodoklu atmaksam) lielums

- apbalvosanas gads

- kop€ja darijjumu vértiba
pievienotas vertibas nodokla
deklaracijas gada vai pievienotas
vertibas nodokla grupas
dalibniekiem apgrozijums
apbalvosSanas gada parsniedz
50 miljonus EUR un/vai
darbinieku skaits ir 250 vai vairak,
vai 2024. gada atbilst prasibam
divi no sadiem raditajiem:
e darbinieku skaits ir 250 vai
vairak;
e apgrozijums parsniedz
50 miljonus EUR;
e bilances vertiba parsniedz
43 miljonus EUR.

- apbalvosanas gads
- gads pirms apbalvosanas
gada

- “A’”’reitinga uzn€émums

- aktualais izveértéSanas
bridi

- nodoklu nomaksas disciplina (tai
skaita péc terminpagarinajumiem)

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértésanas bridim

- nav konstatéti pievienotas
vertibas nodokla, uzn€mumu
ienakuma nodokla un algas
nodokla nenomaksas riski

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértésanas bridim

- nodoklu maksataja deklareta
vidgja darba samaksa parsniedz
vid€jo darba samaksu
pamatdarbibas joma

- apbalvoSanas gads

- laba deklaraciju iesniegSanas
disciplina

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértésanas bridim

- kontroles pasakumu rezultata nav
konstateéti administrativi vai
kriminali sodami parkapumi

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértésanas bridim

- nav paklauts sankcijam, kas
ieviestas, reaggjot uz Krievijas
agresiju pret Ukrainu un militaro
uzbrukumu Ukrainai

- izvertéSanas bridi
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- konstruktiva sadarbiba ar VID

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izvertéSanas bridim

- pozitivs nodoklu maksataja t€ls
publiskaja telpa

- apbalvosanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértésanas bridim

3.2.

lielakais darbaspeka
nodok]u maksatajs
2025. gada Rigas
planosanas regiona,
Latgales planoSanas
regiona, Kurzemes
planosanas regiona,
Zemgales planoSanas
regiona un Vidzemes
planosanas regiona
vidéjo nodoklu
maksataju grupa

- nav valsts vai pasvaldibas
uznémums

- apbalvosanas gads

- darbaspeka nodoklu ien€mumu
(starpiba starp nodoklu iemaksam
un nodoklu atmaksam) lielums

- apbalvosanas gads

- kop€ja darfjjumu vertiba
pievienotas vertibas nodokla
deklaracijas gada vai pievienotas
vertibas nodokla grupas
dalibniekiem apgrozijums
apbalvoSanas gada neparsniedz
50 miljonus EUR un/vai
darbinieku skaits ir mazaks
par 250, vai 2024. gada atbilst
prasibam divi no $adiem
raditajiem:
e darbinieku skaits mazaks
par 250;
e apgrozijums neparsniedz
50 miljonus EUR;
» bilances vértiba neparsniedz
43 miljonus EUR.

- apbalvosanas gads
- gads pirms apbalvoSanas

gada

- “A’reitinga uznémums

- aktualais izveértéSanas
bridi

- nodoklu nomaksas disciplina (tai
skaita péc terminpagarinajumiem)

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértéSanas bridim

- nav konstatéti pievienotas
vertibas nodokla, uzn€mumu
ienakuma nodokla un algas
nodokla nenomaksas riski

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértéSanas bridim

- nodoklu maksataja deklareta
vidgja darba samaksa parsniedz
vidgjo darba samaksu
pamatdarbibas joma

- apbalvoSanas gads

- laba deklaraciju iesniegSanas
disciplina

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértésanas bridim

- kontroles pasakumu rezultata nav
konstatéti administrativi vai
kriminali sodami parkapumi

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértésanas bridim
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- nav paklauts sankcijam, kas
ieviestas, reaggjot uz Krievijas
agresiju pret Ukrainu un militaro
uzbrukumu Ukrainai

- izvertéSanas bridi

- konstruktiva sadarbiba ar VID

- apbalvosanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértésanas bridim

- pozitivs nodoklu maksataja t€ls
publiskaja telpa

- apbalvosanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértésanas bridim

3.3.

lielakais darbaspeka
nodok]u maksatajs
2025. gada Rigas
plano$anas regiona,
Latgales planoSanas
regiona, Kurzemes
planosanas regiona,
Zemgales planoSanas
regiona un Vidzemes
planosanas regiona
mazo nodoklu
maksataju grupa

- nav valsts vai pasvaldibas
uznémums

- apbalvosanas gads

- darbaspeka nodoklu ienémumu
(starpiba starp nodoklu iemaksam
un nodoklu atmaksam) lielums

- apbalvosanas gads

- kopgja dartjumu vértiba
pievienotas veértibas nodokla
deklaracijas gada vai pievienotas
vertibas nodokla grupas
dalibniekiem apgrozijums
apbalvoSanas gada neparsniedz
10 miljonus EUR un darbinieku
skaits ir mazaks par 50, vai
2024. gada atbilst prasibam divi no
Sadiem raditajiem:
e darbinieku skaits mazaks
par 50;
e apgrozijums neparsniedz
10 miljonus EUR;
¢ bilances veértiba neparsniedz
10 miljonus EUR.

- apbalvosanas gads
- gads pirms balvoSanas

gada

- “A’reitinga uznémums

- aktualais izveértéSanas
bridi

- nodoklu nomaksas disciplina (tai
skaita péc terminpagarinajumiem)

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértéSanas bridim

- nav konstatéti pievienotas
vertibas nodokla, uzn€mumu
ienakuma nodokla un algas
nodokla nenomaksas riski

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértésanas bridim

- nodoklu maksataja deklareta
vidgja darba samaksa parsniedz
vid€jo darba samaksu
pamatdarbibas joma

- apbalvoSanas gads

- laba deklaraciju iesniegSanas
disciplina

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértéSanas bridim
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- kontroles pasakumu rezultata nav
konstateti administrativi vai
kriminali sodami parkapumi

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izvertésanas bridim

- nav paklauts sankcijam, kas
ieviestas, reaggjot uz Krievijas
agresiju pret Ukrainu un militaro
uzbrukumu Ukrainai

- izvertésanas bridi

- konstruktiva sadarbiba ar VID

- apbalvosanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértésanas bridim

- pozitivs nodoklu maksataja t€ls
publiskaja telpa

- apbalvosanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértésanas bridim

3.4.

nozimigakais
eksportetajs
2025. gada

Latvija

- nodoklu ien€mumu (starpiba
starp nodoklu iemaksam un
nodoklu atmaksam) lielums

- apbalvosanas gads

- eksport&to precu statistiska
vertiba

- apbalvosanas gads

- “A’”’reitinga uzn€émums

- aktualais izveértéSanas
bridi

- nodoklu nomaksas disciplina (tai
skaita p&c terminpagarinajumiem)

- apbalvosanas gads
- no kart€ja gada sakuma
l1dz izvertéSanas bridim

- nav konstateti pievienotas
vertibas nodokla, uzn€mumu
ienakuma nodokla un algas
nodokla nenomaksas riski

- apbalvosanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izvertéSanas bridim

- nodoklu maksataja deklareta
vidgja darba samaksa parsniedz
vid€jo darba samaksu valsti

- apbalvosSanas gads

- laba deklaraciju iesnieg$anas
disciplina

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
lidz izveértéSanas bridim

- kontroles pasakumu rezultata nav
konstatéti administrativi vai
kriminali sodami parkapumi

- apbalvosSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértéSanas bridim

- nav paklauts sankcijam, kas
ieviestas, reaggjot uz Krievijas
agresiju pret Ukrainu un militaro
uzbrukumu Ukrainai

- izvertéSanas bridi

- konstruktiva sadarbiba ar VID

- apbalvosSanas gads
- no kartgja gada sakuma
11dz izvertéSanas bridim

- pozitivs nodoklu maksataja tels
publiskaja telpa

- apbalvoSanas gads
- no kartgja gada sakuma
l1dz izveértésanas bridim
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4. Atistibas un personala parvalde organizg un nodrosina VID “Nodoklu maksataju
gada balva 2025 apbalvojumu pasnieg$anu laureatiem.

5. Nolikums publicgjams VID KoplietoSanas sistemas Kratuves vietné sadala “Citi
normativie dokumenti” — “IekS$€ja un argja komunikacija” — ‘“Nodoklu maksataju
apbalvosana” un VID argja timeklvietne sadala “Aktualitates” — “Nodoklu maksataju gada
balva”.

Generaldirektore B. Smite-Roke
DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

Masalska 67122028
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