
 

 

 

 

 

 

 

 

Darba devēja apmaksātie darba 
koplīgumā noteiktie darbinieka 
ēdināšanas un ārstniecības 

izdevumi 
 

Ar 2021. gada 16. novembrī Saeimā pieņemtajiem grozījumiem likumā “Par iedzīvotāju 
ienākuma nodokli”, kas stāsies spēkā 2022. gada 1. janvārī, noteic, ka turpmāk darba 
devēja apmaksātie un darba koplīgumā noteiktie darbinieka ārstniecības izdevumi, kas 

nepārsniedz 480 eiro gadā (kopā ar ēdināšanas izdevumiem), ir darba ņēmējam 
neapliekams ienākums. 

 
Tādējādi paziņojumā par fiziskajām personām izmaksātajām summām ir 
papildināts ienākuma veida koda nosaukums: 

Ienākuma veida nosaukums un kods Pirmo reizi 
deklarē 

paziņojumā par 
Darba devēja apmaksātie darba koplīgumā noteiktie darbinieka 

ēdināšanas un ārstniecības izdevumi, kas nepārsniedz 
480 eiro gadā (kods – 3059) 

2022. gadu 

 

Ienākumu veidu un papildu atvieglojumu veidu kodi ir pieejami VID 

tīmekļvietnes sadaļā: Nodokļi > Iedzīvotāju ienākuma nodoklis > 
Ienākumu veidu un papildu atvieglojumu veidu kodi. 

 

 

 

 
Informāciju sagatavoja 

Valsts ieņēmumu dienesta  
Nodokļu pārvalde 

08.12.2021. 

https://www.vid.gov.lv/lv/ienakumu-veidu-un-papildu-atvieglojumu-veidu-kodi

